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Con el objetivo de fortalecer la 
gestión preventiva y promover una 
cultura de seguridad y salud en el 
trabajo, se llevó a cabo la Primera 
Reunión del Comité de SST, 
contando con la participación de sus 
sus miembros debidamente 
acreditados mediante Resolución 
Ejecutiva N°390-2025/GOBIERNO 
REGIONAL PIURA - GR.

Durante esta primera sesión, el 
Comité dio inicio a sus funciones, 
reafirmando su compromiso de velar 
por el bienestar físico y mental de 
los servidores, así como por el 
cumplimiento de la normativa 
vigente en materia de seguridad y 
salud en el trabajo.

Esta reunión marca el inicio de un 
trabajo articulado y permanente 
orientado a la prevención de riesgos 
laborales, la promoción de 
ambientes de trabajo seguros y 
saludables, y el fortalecimiento de 
la participación activa de los 
trabajadores en estos procesos.

El Comité continuará desarrollando 
acciones y coordinaciones que 
contribuyan a mejorar las 
condiciones laborales, en beneficio 
de toda la institución.

 realizó su primera reunión del año 2026
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ERIFO DESARROLLA ACCIONES 
DE SALUD PREVENTIVA
Con el objetivo de contribuir a la detección 
oportuna de posibles alteraciones y fomentar 
hábitos saludables entre los trabajadores, el Equipo 
Responsable de La Implementación Funcionalidad y 
Operatividad (ERIFO), a través de las acciones de 
prevención y cuidado de la salud en el entorno 
laboral, realizó atenciones de monitoreo de presión 
arterial al personal. 

Estas jornadas de salud se vienen realizando en 
diversas áreas de la entidad, logrando hasta el 
momento una importante participación del personal 
de las oficinas de: Comunicaciones e Imagen 
Institucional, Comité de Damas, Sub Gerencia 
Regional de Planeamiento, Programación e 
Inversión, Desarrollo Económico, Programación 
Multianual de Inversiones y Vicegobernación .

Con estas acciones, el Gobierno Regional Piura 
reafirma su compromiso con la salud, el bienestar y 
la prevención de enfermedades ocupacionales, 
fortaleciendo un ambiente laboral saludable para 
todos sus servidores.



Con la finalidad de prevenir la 
proliferación del zancudo transmisor del 
dengue, se realizó una inspección 
sanitaria en la sede central por parte de 
la Dirección Ejecutiva de Intervención 
Sanitaria Integral (DEISI), unidad clave 
de la Dirección Regional de Salud 
(DIRESA) Piura, intervención que contó 
con el acompañamiento del personal del 
Equipo Responsable de la 
Implementación, Funcionalidad y 
Operatividad (ERIFO) del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo.

INSPECCIÓN SANITARIA PREVENTIVA 
CONTRA EL DENGUE
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Durante la visita, el personal 
especializado inspeccionó los pozos de 
agua, aplicando larvicida (temefos), 
sustancia utilizada para evitar el 
desarrollo de larvas de zancudos y 
eliminar posibles criaderos.
Esta acción forma parte de las medidas 
de prevención, control y promoción de 
la salud, orientadas a proteger la salud 
de los trabajadores y evitar la 
propagación del dengue.



 05

SE REALIZÓ VISITAS INOPINADAS PARA 
SUPERVISAR EL LEVANTAMIENTO DE

 OBSERVACIONES DE LA MATRIZ IPERC
Como parte de las acciones permanentes 
del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SGSST), el Comité y 
ERIFO vienen realizando visitas inopinadas 
de supervisión a diversas oficinas del 
Gobierno Regional Piura, con el objetivo de 
verificar el cumplimiento y levantamiento de 
las observaciones identificadas en la Matriz 
IPERC del área administrativa.

Estas acciones permiten evaluar de manera 
directa las medidas de control 
implementadas, así como supervisar su 
correcta aplicación en los ambientes de 
trabajo, contribuyendo a la prevención de 
incidentes y al fortalecimiento de 
condiciones adecuadas de Seguridad y 
Salud en el Trabajo para los servidores 
públicos.

Entre las oficinas que se inspecionaron 
tenemos a: Gerencia General, Unidad 
formuladora, Oficina de Tecnología de la 
Información, Comunicaciones e Imagen 
Institucional, Cooperación Técnica 
Internacional, Promoción de Inversiones  
Normas y Supervisión , entre otras. 

Durante las visitas,  se efectuó un recorrido 
por las instalaciones, contrastando los 
hallazgos detectados con las medidas de 
control propuestas en la Matriz IPERC, 
verificando además el avance en el 
levantamiento de observaciones 
previamente formuladas.



LA IMPORTANCIA DE LA

El Biomagnetismo es una técnica 
destinada a brindar salud a 
través del equilibrio orgánico 
logrando equilibrar los órganos 
al PH adecuado Innocua / no 
interfiere con otros tratamien-
tos.

espolón

estrés

falta de inmunidad

falta de irrigación

epilepsia

dengue

dolor lumbar

dolor muscular

dolores articulares 
de rodilla

guillain barre

asma
¿Sabías que hay personas que NO DEBEN 
realizarse terapia con imanes (BIOMAGNETISMO)?

Mujeres embarazadas (especialmente en 
los primeros meses).

Personas con marcapasos u otros 
dispositivos electrónicos implantados.

Pacientes en tratamiento de radioterapia 
o quimioterapia (consultar con su 

Es un tipo de intervención utilizada en  
   fisioterapia, en la cual se realizan
  masajes con el objetivo de lograr     
  efectos en la circulación, la piel
    y en los tejidos que se sitúan  
    de manera local pero más  
     profundos.

NOTA: Estamos ubicados en la Oficina de Seguridad y Salud en 
el Trabajo - Local de Gobernación

 06



Con el objetivo de promover hábitos 
saludables, reducir la fatiga laboral y 
contribuir al bienestar físico y mental del 
personal, el ERIFO llevó a cabo jornadas de 
pausas activas durante la jornada de trabajo 
en diversas oficinas del Gobierno Regional 
Piura.

Estas actividades se desarrollaron con la 
participación del personal en las oficinas de 
Desarrollo Económico, Presupuesto, 
Vicegobernación, Consejo Regional, Trámite 
Documentario, Gerencia General y Asesoría 
Jurídica, fomentando la práctica de ejercicios 
breves de estiramiento y movilidad que 
contribuyen a mejorar la postura, la 
concentración y el clima laboral.
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No olvides que puedes reportar alguna condición o acto inseguro a:

RORA N°446-2019/GRP-ORA  
Mg. Ing. VÍCTOR TEODORO LABAN ELERA

Lic. DALIA GABRIELA MENDOZA RAMIREZ

Psic. IVAN MOLINA SALAS

Técn. Inform. JEAN MARTÍN GARCÍA VITE

968888072 -  Ing. Victor Laban
952065266 -  Lic. Dalia Mendoza 

sstrabajo@regionpiura.gob.pe 


